
Verlingue GSE en un coup d'œil
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gestion de la prévention

• Gestion préventive des cas : 
Identifier les contraintes à un stade précoce et agir

• Gestion des soins
• Conseil en organisation
• Conseil aux employés et aux professionnels
• Service / conseil juridique
• Formations / ateliers de leadership
• Ergonomie

gestion de cas

• Réinsertion après un accident ou une maladie
• Suivi de cas par des spécialistes
• Coordination centralisée avec les services impliqués
• Prise en charge adaptée aux besoins
• Coordination et conseil en matière de droit des 

assurances
• Newplacement

Pour minimiser les absences, nous recommandons une approche proactive utilisant plusieurs instruments ou des 
instruments individuels.

avantages

• Promotion de la santé sur le lieu de travail 
• Réduction des absences et des coûts
• Partenariats sélectionnés
• Une large gamme de services
• 5-15 % de conditions spéciales exclusives 
• Verlingue comme point de contact neutre

gestion des absences

• Contrôle de la gestion des absences
• Soutien lors de l'introduction 

gestion des absences
• Analyse des indicateurs et des données
• Conseils pour réduire l'absentéisme
• BBTCare-CM - Solution web pour la saisie, 

gestion et évaluation des absences
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